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Nominations pour les projets verts

Non Nom 
du 
projet

Entrepreneur Description du projet

1 Joka 
Organics

Job Kanyi Joka organics, à Nyeri, emploie trois personnes et aide les petits exploitants agricoles en leur 
fournissant des intrants agricoles biologiques rentables. Son engrais organique bon marché, 
fabriqué à partir de déchets de canne à sucre, permet de remédier aux faibles rendements dus à 
l'utilisation excessive d'engrais inorganiques. En utilisant les restes de canne à sucre et d'autres 
déchets organiques, l'entrepreneur produit de la nourriture pour animaux (le " brawn " de la canne 
à sucre) et des engrais organiques, en réutilisant les déchets de manière efficace. Cette initiative 
durable permet non seulement de soutenir les pratiques agricoles, mais aussi de minimiser les 
déchets, en promouvant des solutions organiques pour une meilleure durabilité agricole et des 
rendements plus élevés.
Emploie, 5.

2 Projet de 
solarisation 
des puits à 
Garissa

Nuriye Mohamed Marshk investments limited, située à Garissa et employant cinq personnes, se lance dans le 
remplacement des générateurs de puits de forage par des équipements solaires pour le pompage de 
l'eau et l'irrigation dans les zones arides et semi-arides du Kenya. Dans ces régions, plus d'un millier 
de puits de forage utilisent des générateurs diesel pour l'approvisionnement en eau, ce qui a de 
lourdes conséquences pour les communautés dans un contexte de flambée des prix du carburant et 
de sécheresse prolongée. Marshk investment ltd. s'attaque à ce problème en lançant un projet 
durable et à impact social, qui prévoit de solariser les puits de forage grâce à un système de 
"paiement ultérieur", permettant aux communautés de payer par le biais de
a généré des revenus à partir du système fourni sur une période convenue.

Abonnez-vous à DeepL Pro pour traduire des fichiers plus volumineux.
Visitez www.DeepL.com/pro pour en savoir plus.

https://www.deepl.com/pro?cta=edit-document&pdf=1


3 Engrais à 
base 
d'écorce 
de riz

David Gathuka Organic kenya limited (OKL), basée à Mwea et comptant une équipe de 17 employés, est le fer de 
lance des services agricoles en produisant des engrais organiques, des conditionneurs de sol et des 
engrais foliaires pour les petits exploitants agricoles. Ces produits visent à améliorer la gestion 
intégrée de la fertilité des sols (GIFS) afin de renforcer la sécurité alimentaire. La gamme d'OKL 
stimule la productivité des sols, renforce la résistance au changement climatique et favorise des 
systèmes alimentaires plus durables, garantissant ainsi une meilleure résilience agricole. En outre, 
OKL offre des services de formation et de consultation aux agriculteurs sur l'agroécologie, 
promouvant des moyens de subsistance et des paysages durables tout en éduquant à la création de 
bio-fertilisants et de bio-pesticides faits maison pour l'éco-méthode et la sécurité alimentaire.
pratiques agricoles respectueuses de l'environnement.



4 Care 
Holdings

Allan Ligare Gare holdings limited, à Musembe, dans le comté de Kakamega, emploie quatre personnes et 
s'efforce de faciliter l'accès des petits exploitants agricoles à des intrants agricoles abordables. 
L'entreprise travaille en partenariat avec les agriculteurs pour convertir les matières organiques 
locales, telles que les déchets animaux et les résidus végétaux, à l'aide de mouches soldat noires et de 
perruches rouges. Ce processus génère des intrants agricoles précieux : des engrais liquides et solides, 
et des protéines à base d'insectes pour l'alimentation animale. En offrant ces produits de haute 
qualité, les agriculteurs améliorent leur productivité et leur productivité.
diversifier les cultures, améliorer leurs revenus et leur niveau de vie.

5 BSF
Agriculture

Sharon Mutiga La ferme Lomu, située à Meru et employant deux personnes, se concentre sur des pratiques agricoles 
intégrées durables et rentables. Elle élève la mouche soldat noire (BSF) à des fins de contrôle de la 
pollution et de gestion des sous-produits/déchets. Grâce aux larves de la mouche soldat noire, ils 
transforment les déchets organiques en engrais biologiques, qui servent également d'aliments pour 
les animaux. La ferme utilise efficacement les mouches BSF décédées et les larves de BSF.
leurs coquilles de chrysalide, en les incorporant à des aliments pour animaux et à des engrais 
biologiques.

6 Natural 
Char 
Energy Ltd.

John Kiruri Natural char energy ltd. se trouve à Mombasa et emploie neuf personnes. Elle produit des 
briquettes de charbon de bois carbonisé à partir de déchets de coques de noix de coco en 
carbonisant, en écrasant et en transformant les matériaux en un produit efficace. Elle 
s'approvisionne en coques et en écales de noix de coco auprès des agriculteurs locaux et des 
décharges, ainsi qu'en amidon de manioc auprès des agriculteurs pour créer les briquettes. Le 
séchage solaire prépare le produit à l'emballage, générant une tonne par jour, vendue à 30 shillings 
par kilogramme. Ces briquettes ont une longue durée de combustion, des caractéristiques 
écologiques, peu de cendres, un allumage rapide, pas d'émissions de gaz toxiques et sont sans 
danger pour l'environnement.
utilisation intérieure/extérieure. Ils trouvent des applications dans les barbecues, l'hôtellerie, les 
institutions et la cuisine domestique.

7 Biofit Grewncall Jack 
Oyugi

L'entreprise Biofit feeds, située à Kendu Bay, dans le comté de Homabay, emploie trois personnes. 
Elle transforme les déchets organiques en protéines pour l'alimentation humaine et animale, 
produisant des aliments pour animaux enrichis en insectes, notamment des aliments pour produits 
laitiers, volailles, porcs et poissons. L'entreprise développe un processus circulaire utilisant les larves 
de la mouche soldat noire, en commençant par récolter les plantes envahissantes de jacinthe d'eau, 
en les réduisant en poudre, en faisant fermenter la poudre et en la combinant avec d'autres déchets 
organiques pour créer un régime nutritif pour les larves de la mouche. Biofit propose des solutions 
abordables et écologiques pour le bétail
dans l'ouest du Kenya, contribuant ainsi à la fois à la sécurité alimentaire et à la durabilité de 



l'environnement.

8 Grattoi
r 
Victoria

Dennis Otieno L'entreprise Victoria scapas, située à Kisumu et employant cinq personnes, se consacre à la 
transformation des déchets de poisson en produits de valeur à des fins diverses. L'entreprise 
convertit le poisson
Les déchets sont transformés en huiles de poisson oméga-3, en gélatine à partir de la peau de 
poisson, et produisent des aliments pour poulets et des biscuits à base de poisson à partir d'huiles de 
poisson oméga-3.
la poudre de poisson. En utilisant les déchets de poisson et en les transformant en divers produits, ils 
contribuent à



réduire la pollution de l'environnement due à la décomposition des déchets, limiter les pertes après 
récolte et créer des opportunités d'emploi au sein de la communauté locale. Leur clientèle est très 
variée, allant des ménages aux entreprises.
les bureaux des entreprises pharmaceutiques

9 L'Afriqu
e 
intellig
ente 
face au 
change
ment 
climati
que

Jeconiah Mokaya Climate smart Africa limited, situé à Kisii et employant trois personnes, se concentre sur les 
solutions durables en matière d'énergie renouvelable en créant des briquettes communautaires 
intégrées et propres. Le projet vise à améliorer la qualité de vie dans les zones urbaines et rurales en 
créant des opportunités d'emploi, en éradiquant la pollution intérieure et en luttant contre la 
déforestation. L'objectif principal est de convertir les déchets agricoles et agroforestiers en énergie 
de cuisson propre et rentable sous forme de briquettes. Cette approche de l'économie circulaire 
permet d'améliorer les moyens de subsistance des employés et de la communauté, en fournissant 
des solutions de charbon de bois abordables et respectueuses de l'environnement. L'entreprise 
recycle des déchets provenant de diverses sources, y compris l'agriculture après la récolte, la 
poussière de charbon de bois provenant des marchés et les déchets de papier de bureau,
et de vieux journaux pour produire leurs briquettes.

10 Plantation 
de coques 
de baobab 
456Media

Kevin Kibuka Vokenel limited, dont le siège se trouve à Kibwezi, se concentre sur la production de poudre de fruit 
de baobab biologique et d'huile de baobab, avec la particularité de réutiliser les déchets pour en 
faire des supports de plantation durables. Cette entreprise soucieuse de l'environnement a eu un 
impact social important en offrant des possibilités d'emploi à cinq personnes, dont deux femmes. 
Vokenel Limited s'engage non seulement en faveur de la sécurité alimentaire, mais aussi en faveur 
de pratiques durables et de la communauté.
l'autonomisation.

11 Planteu
rs de 
puits de 
carbone

Phyllis Wanjiru Carbon sink planters, situé à Lanet, Nakuru, emploie cinq personnes et révolutionne la croissance 
des arbres dans les sols dégradés et les zones arides. Phyllis utilise des déchets alimentaires et des 
minéraux de roche pour créer des bacs à carbone innovants, permettant aux arbres de pousser avec 
un minimum d'irrigation. Ces bacs biodégradables, fabriqués à partir de déchets alimentaires 
modifiés et transformés en biochar, mélangés à du sable d'olivine et à d'autres minéraux rocheux, 
séquestrent efficacement le carbone et retiennent l'eau et les nutriments. Cette technologie 
contribue à
restaurer les arbres indigènes et fruitiers dans les zones rurales sèches, en créant un environnement 
propice à la croissance des plantes.



Projets numériques nominés

Non Nom du projet Entrepreneur Description

1 Island 
Photocon

Issa Twahir Island photocon est une entreprise de photographie et de vidéographie située à Lamu, qui emploie trois 
jeunes. Issa Twahit a constaté qu'il existait une lacune dans la société en ce qui concerne la 
présentation et la promotion du patrimoine historique et culturel de Lamu en tant que ville touristique, 
puisque l'économie dépend du tourisme. L'entrepreneur souhaite également immortaliser les 
événements sociaux tels que les manifestations culturelles annuelles, les fêtes d'anniversaire, les 
mariages et les événements d'entreprise dans le comté.

2 Solutions 
pour les 
agriculte
urs

Kelvis 
Musumba

Co-farmer solutions est une plateforme agri-tech qui évalue les projets agricoles et les met en relation 
avec des investisseurs. Elle est située à North Kinangop dans le comté de Nyandarua et emploie 5 
personnes. La plateforme utilise divers mécanismes de contrôle, tels que le filtrage intentionnel des 
agriculteurs, l'analyse des projets agricoles et la mise en relation avec des investisseurs.
les flux de trésorerie à l'aide d'outils analytiques, afin de garantir aux investisseurs des bénéfices plus 
élevés dans les exploitations agricoles.

3 Une 
récolte 
saine

Dennis 
Otieno

Healthy harvest, créée en 2021, s'occupe de jardinage urbain et fournit des plants biologiques qui ne 
sont pas couramment disponibles à Migosi, dans le comté de Kisumu. Les produits biologiques sont 
exempts de produits chimiques et de pesticides nocifs. L'entrepreneur a réussi à créer un site web où il 
présente et vend ses services. En outre, il a créé un programme d'initiative qui aide les jeunes à lutter 
contre la toxicomanie en créant des activités. Il dispose actuellement d'une équipe de trois employés 
dévoués. Dans l'ensemble, l'entreprise met fortement l'accent sur la communauté et la promotion d'un 
mode de vie durable afin d'offrir à ses clients des services de qualité.
des possibilités de collaboration entre les personnes.

4 Maison des 
médias 
Mykoolala.com

Muhia 
Kimani

MyKoolala est une agence de voyage en ligne basée à Nairobi qui emploie trois personnes. Elle 
commercialise des destinations touristiques et propose des services de réservation d'hôtels et de 
circuits touristiques. L'accent est mis sur la vente du Kenya en tant que région touristique en proposant 
une gamme d'hébergements allant de l'expérience de luxe cinq étoiles à l'expérience de la nature 
sauvage "Pitch- your-tent" (plantez votre tente). En améliorant sa présence sur les médias sociaux, il a 
augmenté le contenu dans l'espace touristique et utilisé le site web Mkoolala pour commercialiser 
différentes destinations dans tout le Kenya, promouvant ainsi l'industrie touristique kenyane.

5 Farmhub 
Afrique

Hesborne 
Ongudi

Fairways Green Markets est un projet basé à Muhoroni, dans le comté de Kisumu, qui emploie cinq 
personnes. Il s'occupe de la production de légumes, d'herbes et d'épices à usage domestique. En créant 
une application, il
met les agriculteurs en contact avec les marchés et les acheteurs, les assurances et les institutions 



financières, tout en proposant des formations et des services de conseil.



des possibilités d'éducation par le biais de leurs journées portes ouvertes pour les agriculteurs. En outre, 
l'application fournit les
de passer des commandes sur les différentes cultures et légumes qu'ils vendaient.

7 Pensez bio Brian Ogaro 
Omoke

Think Organic est une plateforme de commerce électronique basée à Nairobi, qui propose ses produits à 
plus de 50 vendeurs et petits exploitants agricoles. Elle s'est engagée à fournir aux consommateurs 
potentiels un accès abordable et durable à ses produits, principalement une grande variété d'articles 
biologiques. L'investissement a été utilisé pour mettre à jour le site web vers un système plus convivial et 
réactif, ainsi qu'une application, qui utilise actuellement
deux personnes.

8 KreaMIT Milky 
Ltd.

Mildred 
Were

KreaMIT milky ltd, situé à Ainamoi, dans le comté de Kericho, est un projet de commerce électronique 
de produits laitiers spécialisé dans l'approvisionnement en lait auprès des agriculteurs locaux et sa 
transformation en une variété de saveurs et de quantités de yaourt. Les produits sont ensuite vendus 
via une plateforme de commerce électronique à leur marché cible dans les comtés de Kericho, Bomet et 
Kisumu. Avec une équipe dévouée de quatre employés, ce projet a non seulement amélioré les 
conditions de vie des habitants de Kericho, mais il a également permis de créer des emplois.
Le projet a permis d'améliorer la qualité de vie de la main-d'œuvre, mais a également contribué à la 
croissance économique locale.

9 Nipe Wifi Samuel 
Kioko

Samuel Kioko dirige une entreprise de solutions internet abordables dans le centre du marché de 
Mariakani. Il achète de l'internet illimité en gros et le vend aux particuliers et aux utilisateurs 
résidentiels sous forme de petits forfaits allant de 650 Mo à 40 Go par mois. L'objectif de cette initiative 
est d'utiliser les connexions WIFI pour accroître la disponibilité de l'internet dans les résidences 
environnantes.
y compris dans les zones rurales. Les clients peuvent acheter des bons de données pour un prix aussi bas 
que 10 sh.

10 Solutions 
Merime

Andrew 
Sikudhani 
Kadzoyo

Merime solutions emploie trois personnes. Andrew dirige un espace de coworking dont il a fait la 
promotion en ligne pour donner accès à Internet et à un environnement permettant d'être plus 
productif. En outre, il propose des solutions de développement de logiciels, par exemple pour la 
création de sites web. En outre, il a agrandi l'extérieur du bureau et créé un espace de travail à 
l'extérieur pour interagir avec la nature. Dans l'ensemble, il a créé des salles de réunion plus privées, 
une cabine d'appel et a amélioré l'aspect général de l'espace.
pour améliorer le confort et la productivité de ses clients.



Projets de sécurité alimentaire nominés

Non Nom du 
projet

Entrepreneur Description du projet

1 Aliments 
pour le Mont 
Kenya

Pinton Koome Mount Kenya Feeds, situé à Nkubu, Meru, est une force intégrale dans la promotion de la sécurité 
alimentaire. Avec une équipe dévouée de trois employés, l'initiative a été pionnière dans l'installation 
de machines de traitement des aliments pour animaux au sein de la communauté, grâce à des 
subventions de la WIDU, et a créé un point de vente pour les produits locaux, ce qui a permis de 
réduire efficacement le gaspillage alimentaire. Grâce au programme "Mount Kenya Heifers", l'initiative 
a permis à la communauté de se doter de moyens d'action dans le domaine de l'élevage laitier, en 
apportant un soutien vital à plus de 900 personnes.
en fournissant des aliments à crédit, assurant ainsi une productivité soutenue du bétail.

2 RafikiPay 
Limited

Joshua 
Kamanja

Rafik Pay Limited, basée dans le comté de Meru, est une entreprise locale nominée pour ses avancées 
innovantes en matière de sécurité alimentaire. Le projet se concentre sur la production d'huile de 
tournesol et met en œuvre une approche globale en utilisant les résidus pour l'alimentation animale et 
en soutenant les agriculteurs dans la culture du tournesol. Le projet WIDU a permis à l'entreprise 
d'acquérir des machines efficaces pour extraire l'huile de tournesol et des mélangeurs d'aliments pour 
animaux. En rassemblant les agriculteurs en groupes et en leur fournissant des conseils essentiels et 
des semis, le projet renforce efficacement la sécurité alimentaire et a un impact positif sur les moyens 
de subsistance de la population.
de nombreux ménages.

3 Nyota Limited Florence 
Mogere

Nyota Limited, située à Nairobi, se fait le champion de la sécurité alimentaire avec une équipe de 16 
employés, dont 15 femmes. Ses principales lignes de produits comprennent Frozen Isle, qui propose une 
variété de légumes africains indigènes et contemporains frais et surgelés, et Ntamu, qui fabrique des 
sauces spécialisées à base de tomates naturelles pour diverses utilisations culinaires. L'approche 
innovante de l'entreprise dans la fabrication de sauces naturelles et l'offre de légumineuses précuites, 
ainsi que l'approvisionnement de grandes chaînes de distribution telles que Naivas Supermarkets, 
Carrefour et Chandarana Food Plus, reflètent leur pénétration du marché et leur engagement à rendre 
les options alimentaires nutritives accessibles à un large segment de la population. Avec les subventions 
de la WIDU, l'entreprise
a pu acquérir l'équipement nécessaire pour développer ses activités.



4 Noix 
africaines de 
Lamu

Naomi Kimuyu Premium Lamu Nuts, située à Nairobi, se distingue par son impact transformateur sur la sécurité 
alimentaire grâce à une gamme variée de cacahuètes et de noix de cajou grillées. L'entreprise, qui 
emploie 10 femmes, a connu une croissance remarquable, avec une augmentation significative des 
ventes, ce qui témoigne de son influence positive sur le marché alimentaire local. Avant de rejoindre 
WIDU, Naomi produisait des cacahuètes dans sa cuisine familiale.
WIDU a permis à la cuisine de s'étendre à son propre espace ainsi qu'à des débouchés commerciaux. 
L'entreprise prévoit de



La mise en place d'un entrepôt de production reflète leur engagement en faveur de l'évolutivité, en 
indiquant leur objectif de poursuivre la mise en place d'un entrepôt de production.
répondre à la demande de la communauté pour leurs produits recherchés.

5 Volaille Irima Anne 
Macharia

Irima Poultry propose un modèle différent d'initiative d'élevage de volailles dans le cadre de la sécurité 
alimentaire. Après avoir débuté avec 500 volailles, le projet, par l'intermédiaire de WIDU, compte 
aujourd'hui un troupeau de 3 000 têtes, contribuant de manière significative à la production de plus de 
450 caisses d'œufs par semaine. L'expansion de l'entreprise démontre sa ténacité commerciale et 
l'optimisation des pratiques agricoles efficaces. Cette expansion permet non seulement de répondre à la 
demande locale
mais cela signifie aussi qu'il est possible de l'étendre et de le faire connaître davantage.

6 Usine de 
transforma
tion de la 
ferme 
laitière de 
Kisaju

Jesse Njai La ferme laitière Kisaju, située dans le comté de Kajiado, est un investissement dans une entreprise 
laitière qui sort du lot. Avec une équipe dévouée de quatre employés, la ferme se spécialise dans 
l'élevage laitier, fournissant un approvisionnement régulier en lait à la laiterie locale de la ville d'Isinya et 
aux familles voisines. Au-delà de l'approvisionnement en lait, le partenariat de la ferme avec la WIDU a 
conduit à des efforts de valorisation, en introduisant des produits tels que le maziwa
le mala et le yaourt. Ce passage stratégique à la valeur ajoutée témoigne de la volonté du modèle 
d'entreprise de répondre aux divers besoins du marché, en améliorant la variété des produits et en 
renforçant la viabilité économique.

7 Volaille 
Afrifama

Hilary Njuguna Afrifama Poultry, située dans le comté de Kilifi, est spécialisée dans la production de poulets pour la 
viande, de poussins et d'aliments pour volailles, ce qui a un impact significatif sur le paysage agricole 
local. Avec une main-d'œuvre dévouée de cinq employés, Afrifama Poultry contribue activement à 
l'industrie avicole, renforçant ainsi la durabilité et l'approvisionnement alimentaire au sein de la 
communauté. Cette entreprise a démarré avec la WIDU, et
Sa croissance est un bon exemple de la manière dont l'accompagnement et les subventions financières 
transforment les jeunes entreprises.

8 Thé Samo Hills Nancy 
Chepkirui

Samoa Hills Tea, située à Eldoret, dans le comté d'Uasin Gishu, est un exemple d'entreprise à petite 
échelle dans l'industrie du thé. Ce projet d'emballage de feuilles de thé s'approvisionne auprès des 
usines de thé du comté de Nandi, les mélange de manière experte en diverses saveurs et les emballe à 
un prix abordable pour les consommateurs des comtés de Nandi, Uasin Gishu, Trans Nzoia et d'autres 
comtés de la région de l'Ouest. Avec une équipe de quatre employés, Samoa Hills Tea offre non 
seulement des possibilités d'emploi directes, mais améliore aussi indirectement les moyens de 
subsistance de ses clients.
des bénéficiaires, favorisant la croissance économique au sein de la communauté grâce au soutien de la 
WIDU.



9 Oh, chérie Mari-Lisa Oh, Honey est un projet apicole spécialisé dans la production de miel et de produits connexes tels que 
le chocolat au miel et les baumes à lèvres. Utilisant des boîtes rechargeables respectueuses de 
l'environnement et dotées d'un couvercle spécial pour empêcher la cristallisation du miel, le projet 
s'adresse aux hôtels, aux détaillants et aux supermarchés de Nakuru et de Nairobi. Au-delà de 
l'innovation en matière de produits, Oh Honey offre des conseils en matière d'apiculture et fournit des 
équipements aux agriculteurs locaux,
soutenir la croissance du secteur.



10 Gimor 
Naturals

Stella Nzioka Gimor Naturals, situé à Kajiado, est un fournisseur local de produits 100 % naturels au Kenya. Avec une 
équipe de six personnes, l'entreprise se fait le champion d'une gamme d'offres diverses et naturelles 
comprenant du miel, des huiles de Moringa, de noix de coco et de graines de Chia, des pétales de thé 
d'Hibiscus, du curcuma, de l'oignon rouge, de l'ail et de la poudre de gingembre. Dirigée par Stella, une 
ancienne banquière inspirée par la plante Hibiscus, Gimor Naturals se distingue par son leadership 
exceptionnel et sa gamme de produits innovants. L'initiative de Stella dans la transformation des huiles 
pressées à froid, du miel et de la poudre de gingembre a permis à Gimor Naturals de se démarquer.
Les thés à base de plantes, ainsi que la mise en place d'une production interne, témoignent d'un 
engagement en faveur de la qualité et de l'innovation.

11 Mucho 
Mangoes Ltd.

Didas Mzirai Mucho Mangoes Ltd, située à Taita Taveta, est un modèle d'entreprise visant à renforcer les capacités 
des petits producteurs de mangues et de bananes. L'entreprise se concentre sur l'amélioration de la 
qualité des produits et offre un marché fiable aux agriculteurs. Grâce au séchage solaire acquis avec le 
soutien de la WIDU, ils produisent des fruits séchés, de la farine de banane verte, de la farine de 
porridge nutritive et des chips de banane et de pomme de terre. Les séchoirs solaires permettent de 
maintenir l'approvisionnement en fruits hors saison, en responsabilisant les agriculteurs, en réduisant 
le gaspillage alimentaire et en soutenant l'économie locale.
développement.

12 Yummy Pot 
Ltd.

Julie Gachiku Une entreprise de transformation agroalimentaire, située dans le comté de Nyandarua, se concentre 
sur la minimisation des pertes post-récolte. Elle gère une ferme modèle pour former les petits 
agriculteurs, en regroupant les produits pour obtenir des produits à valeur ajoutée tels que diverses 
farines de pommes de terre, des pommes de terre fraîchement coupées et des légumes déshydratés. 
Engagés dans la transformation alimentaire, ils produisent de la farine de pomme de terre, des chips et 
des légumes déshydratés et approvisionnent les consommateurs dans tout le Kenya. L'éducation des 
petits exploitants agricoles par le biais de leur ferme modèle permet non seulement d'améliorer les 
pratiques agricoles, mais aussi d'avoir un effet positif sur la qualité de l'environnement.
a un impact sur l'économie locale.

13 Jardin 
hydroponiqu
e

Edwin Adoga Il s'agit d'une entreprise commerciale qui se caractérise par une série de lits surélevés remplis d'eau 
riche en nutriments, favorisant la croissance d'une gamme variée de légumes et d'herbes tels que le 
sukumawiki, les épinards, le managu, la ciboule, les tomates, les poivrons et le basilic. Ce jardin 
hydroponique garantit que l'agriculture se fait
tout au long de l'année, d'où une agriculture durable.



14 Blossom 
Health 
Essentials (en 
anglais)

Juliet oduor Blossom Health Essentials Limited, qui opère à Siaya, fonctionne avec une équipe de sept employés 
dans l'industrie agroalimentaire, en se concentrant spécifiquement sur la chaîne de valeur du manioc. 
L'engagement premier de l'entreprise consiste à promouvoir la consommation de cultures sous-
utilisées, en particulier le manioc, qui offre aux consommateurs une alternative sans gluten au maïs et 
au blé. La production de farine de manioc de qualité supérieure, adaptée à diverses pâtisseries locales 
comme le chapati, le samosa et le mandazi, indique que le manioc est un produit de qualité 
supérieure.
le développement de produits innovants.



15 Rema Agritech 
Ltd.

Josephat 
Mokaya

L'entreprise est spécialisée dans la technologie des jardins à étages. Cette approche innovante 
encourage l'agriculture verticale, multipliant de manière significative l'espace disponible. Le projet 
favorise non seulement une utilisation efficace des terres, mais soutient également les agriculteurs en 
leur offrant une formation essentielle en matière d'agronomie et d'agriculture biologique, ce qui leur 
permet de tirer profit des avantages de l'agriculture biologique.
la valeur optimale des jardins qu'ils achètent.

17 Ferme 
laitière 
Esther

Esther Ngeeti La ferme laitière d'Esther, située dans le comté de Narok, est une initiative exceptionnelle menée par 
des femmes déterminées qui ont défié les normes sociales au sein de la communauté Maasai. Grâce à 
son esprit d'entreprise, Esther a brisé les barrières et les contraintes traditionnelles, servant de modèle 
d'autonomisation au sein de la communauté. En donnant l'exemple et en créant un modèle 
d'entreprise durable, elle a influencé positivement d'autres personnes dans leur quête d'indépendance 
économique.

18 Entreprise 
apicole de 
Kakuma

Avril 
Ndambiwe

Kakuma Bee Enterprise, qui opère dans le camp de réfugiés de Kakuma, a consacré ses efforts à 
l'apiculture et à l'horticulture durables, s'efforçant de lutter contre l'insécurité alimentaire, la pauvreté 
et le chômage. L'entreprise se concentre sur la production de divers produits apicoles tels que le miel, 
la propolis, le venin d'abeille et les articles en cire d'abeille. Elle a notamment élargi sa gamme de 
produits à des articles alimentaires, des chaussures et des produits d'hygiène.
et les bougies fabriquées à partir de cire d'abeille transformée.



Nominations d'entreprises sociales

Non Nom du projet Entrepreneu 
r

Description du projet

1 École 
primaire 
Talanta

Lucas Hainja Angie Talanta Junior Academy, située à Budalangi, dans le comté de Busia, dispense un enseignement 
jusqu'à la deuxième année. Avec le soutien de la WIDU, l'entrepreneur a construit des installations 
ultramodernes qui permettent d'offrir une éducation de qualité à la communauté locale. L'académie 
emploie 12 personnes, dont 9 femmes, toutes engagées à façonner l'avenir des jeunes apprenants. Ce 
projet témoigne de l'impact positif qu'il est possible d'obtenir grâce à des partenariats stratégiques, 
sous la houlette de la dirigeante de la diaspora, Mme.
Angela Hainja.

2 Accueil 
Macecall

Alfred 
Muthomi

Face aux défis économiques mondiaux, même les organisations caritatives ont ressenti l'impact de la 
baisse des dons, y compris le Macecall Children's Home, qui s'occupe de 50 orphelins. Lorsque le 
directeur, M. Alfred Muthomi, a appris l'existence de la WIDU, il s'est lancé avec audace dans l'agro-
industrie à Mitunguu, dans le comté de Meru.

Cette entreprise agro-sociale a mis en place une pompe à eau solaire et des réservoirs de stockage, 
garantissant un accès tout au long de l'année à l'eau de la rivière voisine. Avec une source d'eau 
durable tout au long de l'année, le projet peut fournir des légumes sans dépendre des précipitations 
imprévisibles. Le projet, qui emploie aujourd'hui six personnes, permet non seulement de subvenir aux 
besoins de la maison, mais illustre également la résilience et la capacité d'adaptation des organisations 
caritatives.
secteur.

3 Foyer pour 
enfants 
Global Field

Mary Bahati Mary Bahati, directrice du Global Field Children's Home à Uasin Ngishu, un orphelinat durable, a profité 
du soutien de la WIDU pour adopter des initiatives écologiques. Grâce à l'irrigation au goutte-à-goutte, 
aux serres, aux étangs de pisciculture et à la diversification de l'agro-industrie, le projet a prospéré.

Ce concept permet de soutenir les veuves de la communauté en leur offrant des possibilités d'emploi 
occasionnel à la ferme, améliorant ainsi leurs moyens de subsistance. Cette approche durable permet 
non seulement de compléter les dons, mais aussi de garantir l'éducation des enfants et de répondre à 
leurs besoins quotidiens. Le projet a créé cinq emplois, ce qui renforce son impact positif.



4 Centre 
médical 
Uzwela

Christine 
Kerubo 
Nyamweya

Christine Kerubo Nyamweya, médecin diplômée, dessert le quartier résidentiel de Mwiki, dans le 
comté de Nairobi, en proposant des services abordables et ambulatoires. Sa clinique, créée grâce à 
une subvention de la WIDU, répond aux besoins en matière de soins de santé dans un bidonville. Elle 
éduque les jeunes filles à la santé reproductive, fournit des soins préliminaires aux personnes âgées et 
les oriente vers d'autres services en cas de besoin. Cette initiative contribue à la mise en place d'un 
système de santé universel
dans les quartiers informels de Nairobi, avec 5 employés qui soutiennent sa mission.

5 Apprentissage 
plus rapide 
Conseil.

Lawrence 
Omamo

Faster Learning Consultancy est un établissement d'enseignement situé dans le comté de Nakuru qui 
propose des méthodes d'enseignement innovantes. Il s'adresse aux élèves du secondaire, aux étudiants 
et aux jeunes, et vise à rendre l'apprentissage agréable et accessible par le biais de l'accompagnement et 
du mentorat. Elle propose des cours en ligne avec des leçons enregistrées. Le soutien de la WIDU leur a 
permis de mettre en œuvre leur idée d'entreprise en leur fournissant des équipements et du mobilier, à 
la fois matériel et logiciel.

Ils simplifient des sujets complexes et vendent leurs solutions aux écoles. Cette initiative a permis de 
créer trois emplois permanents, contribuant ainsi à la fois à l'éducation et à l'emploi.

6 TURNEL LIGHT Hanna 
Awuor

La ferme rurale de Hanna, dans le comté de Kisumu, se distingue par son approche unique. Elle se 
consacre à la production de miel, à la culture des fruits de la passion et à la culture d'herbes 
aromatiques. Ce qui distingue sa ferme, c'est le parcours personnel d'Hanna, qui s'est rétablie d'une 
dépendance. Elle a transformé sa ferme en employeur pour les membres de la communauté confrontés 
à la toxicomanie et à d'autres vulnérabilités.

Ce projet bien exécuté est un excellent exemple de la manière dont les petites entreprises peuvent 
relever les défis communautaires en offrant des possibilités d'emploi et des moyens de subsistance, 
démontrant ainsi le pouvoir des initiatives locales dans la lutte contre les problèmes sociaux.

7 Lapins Iko Nicholas 
Mbaya

Nicholas Mbaya, instituteur dans le comté de Meru, utilise sa plate-forme d'enseignement pour 
inculquer des compétences entrepreneuriales aux élèves. Dans trois écoles voisines, ils ont installé des 
cages à lapins modernes, permettant aux enfants de s'initier à l'élevage des lapins et de les vendre pour 
financer leurs projets. Cette initiative a créé trois emplois et permet aux enfants d'apprendre l'esprit 
d'entreprise et l'autonomie.
générer des revenus grâce à l'élevage de lapins.

8 MAGASIN 
ELIMU

Lilian 
Nyaranga

Elimu Shop, fondé par Lilian Nyaranga dans le comté de Nairobi, est un éducateur passionné qui 
conçoit des ressources d'apprentissage interactives axées sur les STIM pour les enfants à l'école et à la 
maison. Elle crée des outils pédagogiques innovants alignés sur le programme scolaire du Kenya, en 
mettant l'accent sur l'apprentissage par le jeu pour rendre les matières STIM plus accessibles.



engageant.



Son offre éducative comprend des jeux de société Math Flash, des puzzles mathématiques ADDSUB et 
MULDI, et des journaux pour enfants qui renforcent l'état d'esprit de croissance. Nous encourageons 
également les parents à s'impliquer dans l'éducation de leurs enfants, afin de leur donner le goût de 
l'apprentissage. Ils vendent leurs livres dans la plupart des magasins de détail de Nairobi.

Projets de l'industrie des services nominés

Non Nom du projet Entrepreneur Justification de la nomination
1 Mes savons Kenya Florence 

Kibuchi
My Soaps Kenya by Florence Kibuchi, basée à Nairobi, propose une large sélection de cosmétiques biologiques, 
d'huiles corporelles et de savons. Cette entreprise opère à la fois dans les secteurs B2B et B2C, et s'adresse à 
une clientèle diversifiée.

L'expertise et les connaissances de Florence dans la fabrication de ces produits biologiques lui ont permis non 
seulement de répondre aux demandes des clients, mais aussi de former d'autres personnes désireuses de se 
lancer dans ce secteur.

2 Payson Cyber Services Simon Warui Simon Warui, de Payson Cyber Services, basé à Nanyuki, est spécialisé dans l'offre d'une large gamme de 
services numériques, tels que M-Pesa, la photocopie, l'impression et la vente d'ordinateurs portables et de 
téléphones.
Notamment, avec le soutien de la WIDU et de son complément Covid de 250 euros, Simon a étendu ses activités 
commerciales en créant une station de lavage de voitures. Cette décision stratégique lui a permis non seulement 
de diversifier ses revenus, mais aussi de contribuer à l'économie locale en créant des emplois. À ce jour, son 
entreprise a fourni des emplois à 17 personnes.

3 Bien-être Fitness 
Empire

Cherche
ur 
Achieng 
Onyango

Scholar Achieng's Well-being Fitness Empire, un centre de remise en forme et de conseil en matière de vie saine 
dirigé par une femme et situé à Busia, compte actuellement trois employés, mais il a un impact significatif sur la 
communauté grâce à son approche novatrice du bien-être.

L'un des aspects uniques du centre de remise en forme est l'utilisation d'équipements fabriqués localement, 
acquis avec le soutien de la WIDU, ce qui permet non seulement de soutenir l'économie locale, mais aussi d'offrir 
des services de remise en forme abordables à ses clients.



Au-delà de la santé physique, l'initiative de Scholar Achieng a également un fort impact social puisque, grâce à 
ses installations, de nombreuses personnes ont trouvé un emploi dans des entreprises de sécurité et comme 
gardiens de camions en transit à la frontière entre le Kenya et l'Ouganda.

4 Noelas Tailoring 
Enterprises

Noel Atieno Noela's Tailoring, dirigée par Noel Atieno, est une entreprise de confection qui met l'accent sur la qualité et la 
durabilité. Située dans le comté de Migori, elle est spécialisée dans la confection de vêtements, la conception de 
rideaux et la gestion des déchets de tissu. Avec le soutien de la WIDU, elle a transformé des déchets de tissu en 
oreillers et en tapis de sol écologiques, réduisant ainsi la consommation d'énergie et les émissions de gaz à effet 
de serre.
l'impact sur l'environnement et la création de 9 emplois.

5 Panier Mambogaz David Kioko David Kioko's Mambogaz Basket, est une société de conseil écologique de trois employés, basée à Port Victoria, 
qui offre des services de vulgarisation agricole aux agriculteurs des comtés de Busia, Kakamega, Bungoma et 
Siaya. L'entreprise a profité de la subvention de la WIDU pour mettre en place une ferme de démonstration, des 
sessions de formation à l'agriculture intelligente et des conseils personnalisés pour promouvoir des techniques 
agricoles supérieures telles que l'irrigation au goutte-à-goutte et les pratiques d'agriculture biologique.

Il possède également un magasin d'agrofournitures qui permet à ses clients d'avoir accès à des intrants agricoles 
de qualité.

6 Pourpre pur Yolanda 
Odida

Pure Purple, propriété de Yolanda Odida, est une entreprise locale de produits en cuir basée dans le comté de 
Kajiado et disposant d'une boutique à Nairobi. Elle crée des articles et des accessoires en cuir de haute qualité, 
en incorporant des déchets métalliques en laiton dans ses produits.

La subvention de la WIDU a soutenu son engagement en faveur de la durabilité, non seulement par la production 
d'articles en cuir de haute qualité, mais aussi par la création de trois emplois, contribuant ainsi à la croissance 
économique et aux possibilités d'emploi local.

7 Sassal Reality Consulting Penina Suge Sassal Reality Consult, une organisation d'entreprenariat social qui a soutenu plus de 10 000 familles depuis sa 
création il y a 10 ans par sa fondatrice Penina Suge, conseillère professionnelle, coach de vie certifiée, avec trois 
employés, se concentre sur le conseil psychologique, le coaching d'entreprise, et les programmes de 
sensibilisation aux droits de l'homme pour les personnes vivant avec des handicaps. Grâce à la subvention de la 
WIDU, l'entreprise a pu développer son modèle d'entreprise.

Leurs efforts ont eu un impact positif sur une grande partie de la population confrontée à des problèmes de 
santé mentale, en particulier dans les écoles secondaires et les établissements d'enseignement supérieur du 
comté d'Uasin Gichu et d'autres régions.



8 Si doux Martin Kamau So Soft à Gilgil, dans le comté de Nakuru, par Martin Kamau qui se lance dans l'industrie manufacturière, se 
spécialisant dans la formulation et la production de produits polyvalents en mousse de polyuréthane. Grâce à la 
subvention de la WIDU, Martin a réussi à ajouter des machines fabriquées localement pour maximiser la 
production d'articles, notamment des matelas, des incrustations de tableau de bord automobile, des coussins de 
meubles et des sièges de moto.

Pour soutenir les opérations, Martin a créé des emplois pour trois personnes dévouées.
9 Soudeurs Sancity Samuel 

Ng'ang'a
Sancity Welders à Naivasha, propriété de Samuel Ng'ang'a, est un atelier de soudure et de métallurgie axé sur la 
communauté qui a créé quatre opportunités d'emploi et contribué à l'emploi local et à la stabilité financière. 
L'atelier
offre des services de soudage essentiels et une formation complète en soudage.

10 Spa paradisiaque Sharon 
Monyenye

Heaven Spa, de Sharon Monyenye, est un centre de beauté situé dans la ville de Keroka, dans le comté de Kisii, 
qui offre une gamme de services comprenant un salon, un salon de coiffure et un salon de massage. Avec le 
soutien de la WIDU, Heaven Spa a non seulement créé cinq emplois durables, mais a également ajouté une 
composante de renforcement des capacités, Sharon utilisant son salon ultramoderne pour former nos jeunes aux 
normes internationales les plus élevées et aux compétences en cosmétologie.

11 Javim Autoworld Jeremano 
Mugambi

Javim Autoworld est une entreprise d'entretien automobile spécialisée dans le modèle Ford, basée dans la ville 
de Meru, connue pour ses stratégies de marketing par le biais de cliniques automobiles gratuites et d'un suivi 
après l'entretien.
Sous la direction de Jeremano Mugambi, Javim Autoworld, qui a créé son garage grâce à la subvention de la 
WIDU, l'entreprise s'est développée et compte aujourd'hui trois employés et des apprentis issus des 
établissements d'enseignement supérieur voisins.

12 Brea Consultancy Ltd Eunice 
Ndegwa

Brea Consultancy Limited d'Eunice Ndegwa est une entreprise d'apiculture basée dans la ville de Migori, avec six 
employés dévoués. Grâce à la subvention de la WIDU, l'entreprise continue à fabriquer des ruches modernes, 
des équipements de protection et des produits d'entretien.
du matériel apicole. En outre, elle dispense une formation approfondie à l'apiculture aux communautés locales.

13 Urithi Violet Mugoya Cet atelier de couture d'entreprise, situé dans le quartier des affaires de Nairobi, fabrique des uniformes, des 
bleus de travail et d'autres vêtements d'entreprise. Grâce à la subvention de la WIDU, elle a pu acquérir des 
machines à coudre ultramodernes, ce qui lui a permis d'introduire une large gamme de produits.
Emploie 6 personnes, Comté de Nairobi.



Candidats au titre de jeune entrepreneur

Non Projet
Nom

Entrepreneur Justification de la nomination

1 Ferme 
avicole 
Bella

Belinda Kinya Belinda Kinya est une jeune entrepreneuse de 23 ans, propriétaire de la ferme avicole Bella, située dans le comté de Meru. 
Grâce à la WIDU, elle a amélioré les poulaillers tout en augmentant la productivité de la ferme. Grâce à son dévouement, 
elle a eu un impact social en créant deux opportunités d'emploi au sein de sa communauté. Sa vision stratégique et son 
travail acharné sont à l'origine de son succès et sont une source d'inspiration pour les jeunes entrepreneurs.

2 Menelik 
Airbnb- 
3ème 

coaching 
à venir
fait

Menelik 
Mathew

Menelik Adundo, 18 ans, de Menelik's Air BnB, propose un hébergement abordable qui répond aux besoins des touristes 
visitant Nairobi. Grâce à la subvention de la WIDU, il a meublé les locaux, offrant ainsi un lieu d'hébergement confortable et 
rentable. Situé à Nairobi, Menelik's Air BnB fonctionne actuellement avec un employé dédié.

3 Ferme 
urbaine 
Tuuti

Brian Ogwang 
Okeyo

Brian Okeyo, un ingénieur en eau de 30 ans basé à Bungoma, dirige Urban Tuuti Farm, une serre où il cultive des tomates et 
des légumes à feuilles africains, en utilisant des matériaux disponibles localement. Grâce à la subvention de la WIDU, Brian a 
conçu et construit un séchoir solaire, ce qui lui a permis de réduire les pertes post-récolte et d'offrir une gamme de produits 
à valeur ajoutée, notamment des légumes moulus séchés, de la poudre, du jus et de la pâte de tomate.
Brian a créé 6 emplois.

4 ZIhanga- La 
subvention 
n'a pas 
encore été 
documenté
e

Nicholas 
Ndekei

Nicholas Ndekei, jeune entrepreneur de 25 ans, est le fondateur de Zihanga Ltd, une entreprise basée à Kabete, dans le 
comté de Kiambu, spécialisée dans la transformation des déchets organiques en ressources inestimables. Grâce à des 
procédés innovants, Zihanga convertit les déchets organiques en produits tels que le frasil, l'engrais et la farine d'insectes, 
ce qui permet de réduire remarquablement les coûts de production jusqu'à 60 %.
Nicholas a contribué au marché du travail en créant cinq emplois.



5 Fiti Fruity Yvonne 
Kimathi

Fiti Fruity à Thika, fondée par Yvonne Kimathi, une entrepreneuse de 29 ans, s'occupe de la gestion des déchets 
alimentaires grâce à la conservation des fruits. L'entreprise est spécialisée dans une variété de fruits secs tels que les 
ananas, les mangues et les baies.
Les produits de Fiti Fruity sont non seulement disponibles pour les consommateurs individuels, mais aussi pour l'industrie 
hôtelière, y compris les hôtels et les restaurants. La réussite commerciale d'Yvonne a eu un effet d'entraînement positif, 
puisqu'elle a créé quatre emplois.

6 Agence 
Max

Kelvin Rutto Kelvin Rutto, 25 ans, a créé une entreprise horticole à Litien, dans le comté de Kericho. Il cultive et vend divers produits 
agricoles tels que des légumes, des épices et des herbes, et a créé deux emplois. Grâce au soutien de la WIDU, il est parvenu 
à augmenter sa production en installant un système d'irrigation dans sa ferme, ce qui a permis d'accroître les rendements et 
d'assurer un approvisionnement régulier de son exploitation.
produits.

7 George- 
cage à 
poissons
l'agriculture

George Ober George, un jeune entrepreneur de 21 ans, installé à Ogal Beach, dans le comté de Kisumu, dirige une entreprise 
d'aquaculture. Avec l'aide de la WIDU
Il a installé une cage à poissons supplémentaire. Ces cages servent de plaque tournante pour l'élevage et 
l'approvisionnement en tilapia frais, qui est un produit de consommation courante.
il livre les hôtels et les restaurants locaux avec deux employés dévoués qui l'assistent dans les opérations quotidiennes.


